Gl

Comune di Galliera
Cittda Metropolitana di Bologna

DELIBERAZIONE DELLA GIUNTA COMUNALE
N°3 DEL 16/01/2021

Oggetto: CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO DI APPROVAZIONE DEL PIANO
ESECUTIVO DI GESTIONE 2021/2023 (ART. 169 DEL D.LGS. N. 267/2000) —
APPROVAZIONE DEL PIANO DELLA PERFORMANCE - PIANO
DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI.

Alle ore dieci e trenta minuti del giorno sedici del mese di gennaio dell'anno
duemilaventuno

presso la Sede Comunale

in seguito a convocazione del Sindaco ai sensi dell'art. 50 del D.Lvo 18/08/2000 n. 267 si ¢ riunita la
Giunta Comunale nelle persone dei signori:

Zanni Stefano Sindaco Presente

Sabattini Umberto Assessore Presente

Montevecchi Linda Assessore Presente

Ventura Giulia Assessore Presente

Baccilieri Diego Assessore Presente
Presentin. 5 Assentin. 0

Partecipa all'adunanza il Segretario Generale, Dott. Fausto Mazza, che provvede alla redazione del
presente verbale.

Il Sindaco, riconosciuta legale 1'adunanza ai sensi dell'art. 47 D.Lvo 267/2000 e del vigente Statuto
Comunale, invita la Giunta a prendere in esame 1'oggetto sopra indicato.
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OGGETTO:

CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO DI APPROVAZIONE DEL PI ANO ESECUTIVO
DI GESTIONE 2021/2023 (ART. 169 DEL D.LGS. N. 267(00) - APPROVAZIONE DEL
PIANO DELLA PERFORMANCE — PIANO DETTAGLIATO DEGLI O BIETTIVIL.

Ai sensi dell'art. 4 della disciplina di funzionamato della Giunta Comunale, approvata con
deliberazione della Giunta Comunale n. 32 del 14/0&020, concernente le modalita di
svolgimento delle riunioni in videoconferenza, sonpresenti in Municipio il Sindaco ed

il Segretario Comunale, mentre gli Assessori sonagsenti in videoconferenza. Il Segretario
Comunale attesta il rispetto delle condizioni di cual medesimo art. 4 concernenti il
regolamento dello svolgimento della riunione.

LA GIUNTA COMUNALE

Premesso che:

a) con deliberazione di Consiglio Comunale n. 5data 30/12/2020, dichiarata immediatamente
eseguibile, e stata approvata la nota di aggiorngored DUP per il periodo 2021/2023;

b) con deliberazione di Consiglio Comunale n. B9¢ata 30/12/2020, dichiarata immediatamente
eseguibile, e stato approvato il bilancio di preng finanziario 2021/2023 redatto secondo gli
schemi ex D.Lgs. n. 118/2011;

Richiamati I'art. 107 del D.Lgs. 18/08/2000, n. 26Fart. 4 del D.Lgs. 30/03/2001, n. 165, i quali,
in attuazione del principio della distinzione tradirizzo e controllo, da un lato, e attuazione e
gestione dall'altro, prevedono che:
> gli organi di governo esercitano le funzioni di imzkzo politico-amministrativo, ovvero
definiscono gli obiettivi ed i programmi da attuar@dottano gli atti rientranti nello
svolgimento di tali funzioni e verificano la rispenza dei risultanti dell’attivita
amministrativa e della gestione agli indirizzi imitg
> ai dirigenti spettano i compiti di attuazione degfliiettivi e dei programmi definiti con gl
atti di indirizzo. Ad essi € attribuita la respahdita esclusiva dell’attivita amministrativa,
della gestione e dei relativi risultati in relazéoagli obiettivi dell’'ente;

Richiamato altresi I'art. 109, comma 2, del D.Lgs267/2000, il quale prevede che, negli enti privi
di dirigenza, le funzioni di cui all’art. 107, connia e 3, possono essere attribuite dal Sindaco ai
responsabili degli uffici o dei servizi;

Visti i provvedimenti del Sindaco, con cui sonotistttribuiti per I'esercizio 2021 i seguenti
incarichi di posizione organizzativa:

POSIZIONE ORGANIZZATIVA NOMINATIVO
Responsabile settore amministrativo Dott.ssa Faateeca
Responsabile settore economico finanziario DotCsstaa Pirani

Responsabile settore pianificazione e gestio@eom. Annamaria Pironi
del territorio

Visto l'articolo 169 del d.Lgs. n. 267/2000, coma altimo modificato dal decreto legislativo n.
126/2014, il quale prevede che:
Art. 169. Piano esecutivo di gestione.
1. La giunta delibera il piano esecutivo di gestiofPEG) entro venti giorni
dall'approvazione del bilancio di previsione, inrnéni di competenza. Con
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riferimento al primo esercizio il PEG e redattalaa in termini di cassa. Il PEG é
riferito ai medesimi esercizi considerati nel bdem individua gli obiettivi della
gestione ed affida gli stessi, unitamente alle zlota necessarie, ai responsabili dei
servizi.

2. Nel PEG le entrate sono articolate in titoipotogie, categorie, capitoli, ed
eventualmente in articoli, secondo il rispettivagetjo. Le spese sono articolate in
missioni, programmi, titoli, macroaggregati, capitd eventualmente in articoli. |
capitoli costituiscono le unita elementari ai firdella gestione e della
rendicontazione, e sono raccordati al quarto lkivdkl piano dei conti finanziario di
cui all'articolo 157.

3. L'applicazione dei commi 1 e 2 del presentecaldi &€ facoltativa per gli enti
locali con popolazione inferiore a 5.000 abitafgrmo restando I'obbligo di rilevare
unitariamente i fatti gestionali secondo la stm#tdel piano dei conti di cui
all'articolo 157, comma 1-bis.

3-bis. I PEG €& deliberato in coerenza con il bilancio pdevisione e con il
documento unico di programmazione. Al PEG e alleggbrospetto concernente la
ripartizione delle tipologie in categorie e dei gm@mmi in macroaggregati, secondo
lo schema di cui all’allegato n. 8 al decreto l&giso 23 giugno 2011, n. 118, e
successive modificazioni.ll piano dettagliato degli obiettivi di cui all'articolo
108, comma 1, del presente testo unico e il pianeelth performance di cui
all'articolo 10 del decreto legislativo 27 ottobre2009, n. 150, sono unificati
organicamente nel PEG.

Visto altresi I'articolo 10, comma 1, del D.Lgs.1%0/2009, il quale prevede:
Art. 10. Piano della performance e Relazione sulla perforogan
1. Al fine di assicurare la qualita, comprensthiled attendibilita dei documenti di
rappresentazione della performance, le amminisinazubbliche, secondo quanto
stabilito dall'articolo 15comma 2, lettera d), redigono annualmente:

a) entro il 31 gennaio, un documento programmaticnnale, denominato
Piano della performance da adottare in coerenzai amntenuti e il ciclo della
programmazione finanziaria e di bilancio, che imtina gli indirizzi e gli obiettivi
strategici ed operativi e definisce, con riferineagli obiettivi finali ed intermedi ed
alle risorse, gli indicatori per la misurazione & Malutazione della performance
dell'amministrazione, nonché gli obiettivi assegratpersonale dirigenziale ed i
relativi indicatori;

b) un documento, da adottare entro il 30 giugmmodhinato: «Relazione sulla
performance» che evidenzia, a consuntivo, conimfamto all'anno precedente, i
risultati organizzativi e individuali raggiunti pstto ai singoli obiettivi programmati
ed alle risorse, con rilevazione degli eventuaistsamenti, e il bilancio di genere
realizzato.

Richiamati:

e larticolo 30 del Regolamento comunale di contaajlil quale prevede I'adozione della
parte contabile del Piano Esecutivo di Gestione édliatamente dopo I'approvazione del
bilancio di previsione e I'approvazione della pastgettivi entro il termine di venti giorni
successivi alla deliberazione del bilancio di psene;

Visto il decreto legislativo 23 giugno 2011 n. 1#&anato in attuazione degli art. 1 e 2 della legge
5 maggio 2009 n. 42 e recantBi$posizioni in materia di armonizzazione dei ststeontabili e
degli schemi di bilancio delle regioni, degli erltdcali e dei loro organisnii e successive
modificazioni ed integrazioni;
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Ricordato che, a partire dal 2016, a seguito dai@iavvio della riforma dell’ordinamento contabile
contenuta nel D.Lgs. n. 118/2011, ha assunto fuwezautorizzatoria il bilancio approvato ai sensi
del D.Lgs. n. 118/2011, la cui struttura, ai sedegli articoli 14 e 15 del d.Igs. n. 118/2011, &a |

seguente classificazione:

LIVELLO DI ENTRATA SPESA
AUTORIZZAZIONE
BILANCIO DECISIONALE | TITOLO PROGRAMMA
(UNITA’ DI VOTO IN MISSIONE
CONSIGLIO COMUNALE) | 1IPOLOGIA TITOLO
BILANCIO GESTIONALE | CATEGORIA MACROAGGREGATO
PEG (GIUNTA COMUNALE) |SAPITOLO CAPITOLO
ARTICOLO* ARTICOLO*

* eventuale

Richiamato altresi il principio contabile della grammazione all. 4/1 al D.Lgs. n. 118/2011, punto
10, il quale definisce le finalita, la strutturacontenuti e i tempi di approvazione del Piano
esecutivo di gestione, secondo il quale il PEG dessgcurare il collegamento con
* ‘“la struttura organizzativa dell'ente, tramite [I'dividuazione dei responsabili della
realizzazione degli obiettivi di gestione;
* gli obiettivi di gestione, attraverso la definizerdegli stessi e degli indicatori per |l
monitoraggio del loro raggiungimento;
* le entrate e le uscite del bilancio attraverso tiaolazione delle stesse al quarto livello del
piano finanziario;
* e dotazioni di risorse umane e strumentali, metidiassegnazione del personale e delle
risorse strumentali”;

Visto il piano dei conti finanziario degli enti lak, all. 6 al D.Lgs. n. 118/2011;

Richiamata la propria deliberazione n. 111 in d&8@12/2020, dichiarata immediatamente
eseguibile, con cui e stata disposta I'approvazidee PEG 2021/2023 - parte contabile, ed
assegnate le relative risorse ai responsabili ize, demandando ad un successivo atto il piano
della performance - piano dettagliato degli obigtt

Dato atto che, a seguito del processo di defineidegli obiettivi da assegnare alle posizioni
organizzative, il Segretario Comunale ha completiaRiano esecutivo di gestione per il periodo
2021/2023, nel quale sono riuniti organicamentehand Piano dellaperformance- Piano
dettagliato degli obiettivi, oggetto della presenteliberazione, la cui proposta e stata
preventivamente trasmessa al Nucleo di Valutazione;

Dato atto altresi che:

» la definizione degli obiettivi di gestione e I'ags@azione delle relative risorse e stata concordata
tra responsabili di servizio e Giunta Comunale;

* Vi e piena correlazione tra obiettivi di gestiongserse assegnate;

* le risorse assegnate sono adeguate agli obiet#fispati, al fine di consentire ai responsabili di
servizio la corretta attuazione della gestione;

Accertato che il Piano Esecutivo di Gestione calaasattamente con le previsioni finanziarie del
bilancio e che gli obiettivi di gestione individuadono coerenti con gli obiettivi generali
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dellamministrazione contenuti nel bilancio di piogne e nel Documento Unico di
Programmazione;

Ritenuto di completare il procedimento di approwvaei del Piano Esecutivo di Gestione
2021/2023, approvando il documento allegato comtend piano della performance - piano
dettagliato degli obiettivi, e 'assegnazione ap@nsabili di servizio per il conseguimento degli
stessi;

Visto il D.Lgs. n. 267/2000;

Visto il D.Lgs. n. 118/2011;

Visto il D.Lgs. n. 165/2001;

Visto il D.Lgs. n. 150/2009;

Visto lo Statuto Comunale;

Visto il vigente Regolamento comunale di contahjléd in particolare gli articoli 28 e 30;
Visto il vigente Regolamento sull’'ordinamento geterdegli uffici e dei servizi;

Acquisiti i prescritti pareri, resi ai sensi detta49 del D.Lgs. 267/2000;
Con voti unanimi, espressi nei modi e forme di legyg
DELIBERA

1) di completare il Piano Esecutivo di Gestione ipperiodo 2021/2023, ai sensi dell’art. 169 del
D.Lgs. n. 267/2000, approvando il piano della penfance di cui all’articolo 10 del d.Lgs. n.
150/2009 ed il piano dettagliato degli obiettivighistione di cui all’art. 197, comma 2, lettera a),
del D.Lgs. n. 267/2000, documento che si allegaedente provvedimento quale parte integrante e
sostanziale;

2) di dare atto che:

e il Piano Esecutivo di Gestione, la cui parte coial® stata approvata con propria
deliberazione n. 111 del 30 dicembre 2020, comeasaghiamata, € coerente con il DUP e
con le previsioni finanziarie del bilancio di prexnine 2021/2023 e, per il primo anno,
contiene anche le previsioni di cassa,

* le risorse assegnate ai responsabili di servizio smleguate agli obiettivi prefissati;

* l'acquisizione delle entrate e l'assunzione di igmuedi spesa e di competenza dei
responsabili di servizio, che vi provvederanno raetd# Il'adozione di apposite
determinazioni nell’ambito degli stanziamenti pegive in attuazione delle linee generali di
indirizzo contenute negli atti di programmazion@ele e nel presente Piano Esecutivo di
Gestione;

3) di stabilire che, ferma restando la competeredlaGibnsiglio Comunale nelle materie indicate
dall'articolo 42 del D.Lgs. n. 267/2000 e quantesto dall’art. 175 del D.Lgs. n. 267/2000,
devono essere autorizzate dalla Giunta, medianpes#p deliberazione, le spese connesse a o
discendenti da:

* incarichi di patrocinio e rappresentanza legalgiudizio;

* erogazione di contributi/trasferimenti non espressate previsti in atti fondamentali del

Consiglio e non disciplinati da specifici regolartien
» convenzioni/accordi/ecc.;

4) di sottoporre i responsabili di servizio a vakibne dell’efficacia, efficienza ed economicita
dell'azione condotta in relazione ai risultati cegsiti sulla base degli obiettivi assegnati;

5) di trasmettere il presente provvedimento:
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* aititolari di posizione organizzativa;
» al Nucleo di valutazione;

6) di dichiarare la presente deliberazione, concesgiva e separata votazione unanime,
immediatamente eseguibile, ai sensi dell'art. 18dmma 4, del D.Lgs. n. 267/2000, stante
'urgenza di consentire la piena operativita deffici per la realizzazione degli obiettivi assetina



Comune di Galliera
Provincia di Bologna
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UFFICIO DEL SEGRETARIO

DELIBERAZIONE N. 3/2021
DELLA GIUNTA COMUNALE

OGGETTO: CONCLUSIONE DEL PROCEDIMENTO DI APPROVAZIONE DEL PIANO
ESECUTIVO DI GESTIONE 2021/2023 (ART. 169 DEL D.LGS. N. 267/2000) — APPROVAZIONE DEL
PIANO DELLA PERFORMANCE — PIANO DETTAGLIATO DEGLI OBIETTIVI.

REGOLARITA' TECNICA
FAVOREVOLE

[ ] CONTRARIO

Li 16.01.2021 SEGRETARIO GENERALE

dott. Fausto Mazza

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).

REGOLARITA' CONTABILE

FAVOREVOLE
[ ] CONTRARIO

Li 16.01.2021 IL RESPONSABILE SERVIZI FINANZIARI

Catia Pirani

Documento prodotto in originale informatico e firmato digitalmente ai sensi dell'art. 20 del "Codice
dell'amministrazione digitale" (D.Leg.vo 82/2005).
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